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Riikka Vacker, opetusneuvos



Laatutyohon: Vertaisarviointikriteerien paivitys

* Vuonna 2019 julkaistut kriteerit paivitetaan 2025; tyo
kaynnistyi 2023 ja jai tauolle odottamaan ammatillisen
koulutuksen uudistuvan lainsaadannén ja ammatillisen
koulutuksen kansallisen laatustrategian linjauksia

e Arviointialueet kattavat koulutuksen jarjestamisen eri
osa-alueet kokonaisuutena; myds Tyopaikalla
jarjestettava koulutus

e Valmisteluryhmassa koulutuksen jarjestajien laadun
kehittamisesta vastaavia

* Luonnos tulee kaikille koulutuksen jarjestajille
lausunnolle ja asiasta tiedotetaan erikseen
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Toisen asteen koulutuksen uraseuranta
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Talla hetkella toisen asteen koulutuksen uraseurantatieto perustuu suurelta osin
rekisteriaineistoihin tyollistymisesta ja jatkokoulutukseen siirtymisesta. Tarvitaan myds laadullista
tietoa, miten koulutus vastaa tyomarkkinoiden tarpeita ja ymmartaa koulutuksen vaikutuksista
vksiléiden elamaan ja urapolkuihin.

EU:n suositus toimista edistaa valmistuneiden tyollistyvyytta ja puuttua osaamisvajeisiin ja
tyomarkkinoiden kohtaanto-ongelmiin. Tieto tarjoaa opiskelijoille mahdollisuuden tehda
perusteltuja paatoksia omista urapoluistaan.

Tiedonkeruuta valmisteleva tyoryhma: edustettuina OKM, OPH, sidosryhmat

Tyoryhmalle valmistelua tekee Lukiokoulutuksen tydjaos ja Ammatillisen koulutuksen tydjaos;
edustettuina OPH, opetuksen- ja koulutuksen jarjestajat, tutkimus, korkeakoulutus

Kehitetaan tiedonkeruun malli, ratkaisut, uraseurantakyselyt

Aikataulu: maarittely ja suunnittelu 2024 syksy — 2025, tekninen toteutus 2026



Ajankohtaisia maarayksia

 Tutkintokohtaiset terveydentilavaatimukset ammatillisessa koulutuksessa; voimaan 1.1.2025;
noudatetaan niissa ammatillisissa tutkinnoissa, joista saadetaan ammatillisesta koulutuksesta

annetun valtionneuvoston asetuksen (673/2017) 20 §:ssa Opiskeluoikeuden peruuttaminen
(SORA-tutkinnot).

 Osaamisen tunnistamisen ja tunnustamisen mitoituksen periaatteet ja arvosanojen
muuntaminen ammatillisessa koulutuksessa; voimaan 1.1.2025; koskee lukio-opintoja,
korkeakouluopintoja ja valmentavaa koulutusta seka lukio-opintojen ja aiempien yhteisten
tutkinnon osien osa-alueiden vastaavuutta 1.8.2022 ja sen jalkeen voimaan tulleisiin yhteisten
tutkinnon osien pakollisiin osa-alueisiin

*  Uusia tutkinnon perusteita; voimaan 1.1.2025:
- Liikunnan pt, Liikenneopetusalan eat, Turvallisuusalan eat, Laivasahkodasentajan eat

- Vanhustyon erikoisammattitutkintoon (OPH-32-85-2020) on lisatty yksi uusi valinnainen
tutkinnon osa, “Rokottaminen lahihoitajan vastuualueella, 15 osp”
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https://eperusteet.opintopolku.fi/eperusteet-service/api/maaraykset/liite/536d8eb1-fce9-4f9d-b1b2-fd5548751988
https://eperusteet.opintopolku.fi/eperusteet-service/api/maaraykset/liite/39248c45-7e79-4836-9dc1-ff829b112dd1
https://eperusteet.opintopolku.fi/eperusteet-service/api/maaraykset/liite/39248c45-7e79-4836-9dc1-ff829b112dd1

Digivihreat tutkinnon osat

* Kaikkiin ammatti- ja erikoisammattitutkintoihin lisataan uudet, valinnaiset tutkinnon osat, jotka
sisaltavat digitalisaation ja vihrean siirtyman edellyttamaa ammattiosaamista

* Muutos koskee 118 tutkinnon perustetta vuosien 2025-2027 aikana; lausuntoaika paattyi 14.11.2024

* Tarkoitus on, etta digitaalisen osaamisen ja vihrean siirtyman tutkinnon osia voisi suorittaa myods
sellaisenaan ilman koko tutkinnon suorittamista, ja ne tarjoavat uusia suuntautumismahdollisuuksia

koko tutkinnon suorittajille

Ammattitutkinnot Erikoisammattitutkinnot

Vihrean siirtyman edistaminen, 15 osp Kiertotaloustoiminnan kehittaminen, 30 osp

Digitalisaation johtaminen, 30 osp
Kyberturvallisuuden edistaminen, 30 osp

Tekoalyn hyodyntaminen tyoprosesseissa, 15 osp
Digikyvykkyyden edistaminen tyoyhteisossa, 15 osp
Kehittyvien teknologioiden kokeilu, 30 osp
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Tekoaly-
suositukset
julkaistaan
oph.fi-sivuilla
2025 kevaalla

e Valmisteltu OKM ja OPH
yhteistyona

* On huomioitu 1.8.2024
voimaan astunut EU:n
tekoalyasetus, jonka
tavoitteena on edistaa
tekoalyn vastuullista
kehittamista ja
kayttoonottoa EU:ssa.

Lausuntopalveluun
kahdessa vaiheessa
lokakuu, joulu-tammikuu

Tekoaly koulutuksessa — lainsaadanto ja suositukset
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Ajankohtaista valtakunnallista
opiskelija- ja tyoelamapalautteista



Palautejarjestelman kehittaminen

Tyopaikkakysely: tyopaikkakohtainen vastauslinkkien itsendinen niputusmahdollisuus
Suunnittelua tehty, testaukset ja tekninen toteutus 2025, kaytt6on tyopaikkakyselyssal.7.2025

* Osaamisen hankkimistavat: oppisopimus, koulutussopimus Arvon raporteilla
Tulossa myds Vipuseen

* Oppisopimuksen perusta: 1) tyo-, virka- tai palvelussuhde, 2) yrittdja

Tyoelamapalauteraporteilla Arvossa ja Vipusessa tieto on
Opiskelijapalauteraporteille tulossa; tavoitteena 1.7.2025 mennessa

* Osaamisalat raporteille
Suunnittelu kaynnissa
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Valtakunnallisten palautetulosten julkaisun
kehittaminen

* Tavoitteena on kehittaa systemaattinen malli valtakunnallisten opiskelija- ja tydelamapalautteiden
analysoitujen tulosten julkaisuun

* Tulosten tarkastelu opetushallinnon nakokulmasta: OPH

* Ensimmainen julkaisu tavoitteena 2024 loppuun mennessa, taydentyy 2025 alkupuolella; kaytetaan
1.7.2023 — 30.6.2024 tiedonkeruukauden tietoja ja vertailutietona edellista kautta 1.7.2022 —
30.6.2023

e Julkaistaan oph.fi-sivuilla
* Tulosten julkaisumalliksi on ajateltu tilastotietoa yhdistettyna sita selittavaan lyhyeen tekstiosuuteen
* Kehittamistyo tehdaan osana OPH:n EQAVET - Ammatillisen koulutuksen laadunvarmistuksen

hanketta, jota EU rahoittaa
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Valtakunnallinen ammatillisen koulutuksen opiskelijapalaute @ A e

TULOKSIA AJALTA

1.7.2023 - 30.6.2024 POIMINTOJA VALTAKUNNALLISISTA KESKIARVOISTA

Yleinen tyytyvaisuus
opintopihin

Tybpaikkaohjaajien Kokemuksia, etts
ohjaamistaito ja 4,3 kh 0,9 '{g}* kiusaamiseen, 3,1 kh 1,2

ammattitaito syrjintéan ja
4 5 koetaan hyvaksi hairintaan
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- - - a
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. Opintoje_n yksilélliseen__ s_uunnitt_eluun_ ja _ + Tiedon saamista mahdollisuuksista hankkia
Opintojen aloitusvaiheessa 52 000 mahdollisuuteen tehda joustavia valintoja osaamista ulkomailla opintojen aikana (3,4).

omien tavoitteiden (4,2) ja itselle sopivien
oppimisymparistdjen (4,1) ja opintojen
etenemisen suhteen (4,3) (*

ja paattdévaiheessa 48 000 « Yrittdjyysvalmiuksien saamista (3,6).
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Nousua 3 %




Valtakunnallinen ammatillisen koulutuksen tyoelamapalaute @ A e

TULOKSIA AJALTA

1.7.2023 - 30.6.2024

POIMINTOJA VALTAKUNNALLISISTA KESKIARVOISTA

Tybpaikat ovat
paaosin tyytyvaisia
oppilaitoksen

tydeldmassa
oppimista

4, 3 asteikolla 1-5

2022-2023 4,2

toimintaan jarjestaa

Vastanneita tydpaikkoja

13 000

Vastausaste tydpaikkaohjaajat
29 O/O Nousua ed. 2 %

Vastausaste tydpaikkojen
oppilaitosyhteistyota tekevat

3 6 0/0 Nousua ed. 6 %

Suosittelen
oppisopimus- ja 4,4 kh 0,6

koulutussopimus-
yhteistyota
oppilaitoksen
kanssa

Tyytyvaisyytta on mm.

* Yhteisty6 oppilaitoksen kanssa koetaan
sujuvaksi (4,4) ja ty6paikan tarpeet
huomioivaksi (4,1).

« Tyopaikkaohjaajat ovat tyytyvaisia
oppilaitoksen toimintaan jarjestaa
tydelamassa oppimista (4,3). Myds
ulkomaisilla tydpaikkajaksoilla opiskelijoita
ohjanneet muiden maiden tydpaikkaohjaajat
ovat tyytyvaisia (4,6).

+ Tyopaikkaohjaajat kokevat saaneensa
oppilaitokselta riittavasti tukea opiskelijan
oppimisen ohjaamiseen (4,0) seka
osaamisen kehittymisen (4,1) ja nayttojen
arviointiin (4,2).

Ammatilliseen
@* koulutukseen 3,9 kh 0,8
liittyvista
yhteistydn
mahdollisuuksista

voisi tiedottaa
enemman

Kehittaa voisi mm.

» Oppilaitos voisi tiedottaa edelleen enemman
tarjoamistaan mahdollisuuksista olla tukena
ennakoimassa osaamisen kehittamisen
tarpeita, kun tydpaikka kehittéaa toimintaansa
(3,6).

« Palautteen perusteella tehtavaa oppilaitosten
toiminnan laadun kehittdmistyota ei tunneta
tyopaikoilla riittavasti (3,9).

&>




Opiskelijan oma arvio tulevasta tilanteestaan
heti valmistumisen jalkeen
Opiskelijoiden paattokysely 1.7.2023 - 30.6.2024, kaikki tutkinnot maakunnittain

Opiskelija ®Muu tilanne @Tydssd toisen palveluksessa (tydntekijdng palkkatyosssd) @Yrittdja tai itsendinen ammatinharjoittaja @ Tyotdn
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Oppilaitos tarjosi riittavasti perehdytysta nayton arviointiin
Tyopaikkaohjaajakysely 1.7.2023 - 30.6.2024
Kad,2,kh0.0-2.0

5,0 2,0
45 e
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4,0
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3,5 1,2
3,0 1,0
)5 0,8
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1,5 tutkinnoista ei 02
ole vdhintaan !
5 vastausta
110 -
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Opiskelijoiden paattokysely 1.7.2023 - 30.6.2024 tutkinnoittain

HOKSIn toteutumista seurattiin ja sita paivitettiin tarvittaessa opintojeni aikana

J‘“
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Tyopaikkakysely 1.7.2023 - 30.6.2024, tutkinnoittain
Olemme tyytyvaisid oppilaitoksen tapaan hoitaa oppisopimukseen ja
koulutussopimukseen liittyvat kdytannon asiat
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Palautteiden perusteella
kehitettavaa

Ala- ja tutkintokohtaisen tasalaatuisuuden
parantaminen, jotta hyvat kokemukset
todentuvat jokaiselle opiskelijalle ja
tyopaikalle
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