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AMMATILLINEN KOULUTUS - MUS
TIETOA YRITTAJALLE POIKKEUSTILANTEESSA SOPIVIN ON PARAS

Tyo6paikalla jarjestettava koulutus — oppisopimus ja koulutussopimus

Oppisopimukset ja koulutussopimukset voivat jatkua poikkeustilan aikana, jos se tydpaikan ja
koulutuksen tavoitteen ndkdkulmasta on mahdollista, ja tydympéaristd on turvallinen. Nayttdja voi edelleen jarjestaa
tydpaikalla, jos se on tytpaikan puolesta mahdollista, ja koulutuksen jarjestaja ja tydnantaja arvioivat, ettéd nayt-
téymparistd on turvallinen opiskelijalle.

Mikali tyopaikalla on suuri riski saada koronatartunta, on suositeltavaa, ettd tyOpaikalla
jarjestettavad koulutusta jatketaan vasta, kun riskia ei enda ole.

- Mikali oppisopimukseen tai koulutussopimukseen on tulossa muutoksia koronan takia, on yrittdja / tydpaikka-
ohjaaja  yhteydessa oppisopimuksen tai  koulutussopimuksen  vastuuhenkiléén.  Yhteystiedot
[6ytyvét oppisopimuksesta tai koulutussopimuksesta.

- Koulutuskorvauksia koskevat asiat selvitellaan poikkeustilanteissa tapauskohtaisesti.
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oleva tydsopimus. Muutos on voimassa kolme kuukautta el
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teessa olevaa oppisopimusopiskelijaa. keus lomauttaa kyseinen vakituinen tyéntekija.

- Lomautuksen aikana ja oppisopimuksen ollessa véliaikaisesti keskeytettyna, opiskelijalla sdilyy opinto-oikeus
eli esimerkiksi nayttoja voi edelleen toteuttaa. Nayttojen jarjestamisesta sovitaan
tapauskohtaisesti oppilaitoksen kanssa.

Mikali oppisopimus tai koulutussopimus on keskeytymassa tai purku-uhan alla (poikkeustilan takia), on yrittaja ja
/ tai opiskelija yhteydessa oppilaitoksen oppisopimuksen tai koulutussopimuksen vastuuhenkildén mahdollisim-
man aikaisessa vaiheessa tilanteen selvittdmiseksi, ja opintojen jatkumisen suunnittelemiseksi.

Yrittdjan oppisopimuskoulutus poikkeusaikana

Yrittajan oppisopimuskoulutus voi jatkua poikkeustilan aikana, jos yrityksen toiminta sen edelleen mahdollistaa.
Jos yrittdjan toimintaan on tulossa olennaisia muutoksia, yrittdja on yhteydessé oppilaitoksen oppisopimuksen
vastuuhenkil66n opintojen jatkumisen suunnittelemiseksi.

Tybvoimakoulutus

Ty6voimakoulutus jatkuu, kuten muukin ammatillinen koulutus hyddyntamalla opetuksessa ja ohjauksessa vaih-
toehtoisia tapoja lahiopetuksen sijaan. Yrittja voi olla yhteydessa paikalliseen ammatilliseen oppilaitokseen tai
TE-palveluihin tyévoimakoulutustarjonnasta ja siihen liittyvista kysymyksista.

Katso myds Osaamisen kehittaminen on tarkeada aina. Poikkeusoloissa sen
merkitys korostuu kilpailukyvyn ja kasvun turvaamiseksi.

- Ratkaisut [0ytyvéat yhteistydssa.

- Ohjaan.fi

- Yrittajat.fi/lkorona

LAHDE: Opetus- ja kulttuuriministerio, Koronavirus ja siihen varautuminen opetus- ja

-kleltt? ?(t'f'/am.mit.'”t'sﬁn'k kulttuuriministerion toimialalla https://minedu.fi/koronavirus-ja-varautuminen. (Viitattu 15.4.2020, sivus-
xoulutuxsenviesiiniananke ton tiedot paivittyvat saanndollisesti).
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