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Yritysmuoto: Tmi, OY,
osuuskunnan jasen itsenaisena
yrittajana, AY, KY

YEL- tai MYEL-vakuutettu
Y-tunnus

Yrittajan yrityksessa riittavasti
tuotanto- ja palvelutoimintaa,
tarpeelliset tyovalineet

Minimi 25 h/viikko tyota
yrittajana sellaisissa oman
yrityksensa toimintaan ja
koulutuksen tavoitteeseen
liittyvissa tehtavissa, etta
koulutuksen tavoitteen
mukainen tarvittava osaaminen
pystytaan hankkimaan
yrityksessa tapahtuvassa
oppimisessa

Tyopaikkaohjaajaksi (mentori)
sovitaan joko yrittajan
omassa yrityksessa tai toisessa
tyopaikassa tyoskenteleva tai
muutoin tyopaikkaohjaajaksi
soveltuva ammattitaidoltaan,
koulutukseltaan ja
tyokokemukseltaan pateva
henkilo

www.oppisopimus.fi




