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Vuoden tyopaikkaohjaaja on
Kari Lilleberg Keminmaasta

Valtakunnalliset oppisopimuspalkinnot jaettiin kolmannen kerran

Suomen oppisopimusosaajat ry on valinnut koulutuksenjdrjestdjien lihettdmistd ehdotuksista
Vuoden tyopaikkaohjaaja 2019 -palkinnon saajaksi aluepddllikkond Oulun Kuivaustekniikka
Oy:ssd tyoskenteleviin Kari Lillebergin.

Tyon ja opiskelun yhdistdvéssa oppisopimuskoulutuksessa merkittdva rooli on tyopaikkaohjaajalla,
joka suunnittelee, ohjaa ja arvioi opiskelijan oppimista tyOpaikalla. Tyopaikkaohjaaja toimii linkkini
tyopaikan, opiskelijan ja oppilaitoksen valill4.

“Minun tarkein tehtdva on ohjeistaminen ja oppilaiden kannustaminen. Ohjaaminen tapahtuu myos
asentajien toimesta tyokohteessa ja tydmailla. Hekin opastavat kiytinnon hommissa. On tarkedd
kohdella oppisopimusopiskelijaa yhtena tyontekijand muiden joukossa ja haluta oikeasti opettaa miten
tyot hoidetaan kdytdnndssd”, Kari Lilleberg kertoo.

Oulun Kuivaustekniikka on vesivahinkojen, kosteuden ja korjauksen asiantuntijayritys. Lilleberg
tyoskentelee Keminmaan toimipisteessé, jonka toimialueena on koko Meri-Lappi. Yrityksen kaksi
oppisopimuslaista ovat pintakésittelyn ja rakennusalan opiskelijoita Ammattiopisto Lappian Tornion
toimipisteestd. Molemmat olivat yrityksessé ensin tyossdoppimassa, jonka jidlkeen kesdtydt muutettiin
oppisopimuskoulutukseksi, mikd muun muassa nopeuttaa tutkinnon suorittamista, kun tehdyt tyot saa
yhdistettyd opintoihin.

Oppisopimuskoulutuksella voi suorittaa kaikkia toisen asteen ammatillisia tutkintoja ja tutkinnon osia.
Opiskelu tapahtuu monimuotoisissa oppimisympéristdissd kuten tydpaikalla, oppilaitoksessa ja
verkkoympiéristdssd. Tyotehtavét, opiskelijan osaaminen ja tutkinnon perusteet sovitetaan yhteen
opiskelijan henkilokohtaisessa osaamisen kehittimissuunnitelmassa (HOKS), jonka laadinnassa ja
seuraamisessa tyOpaikkaohjaaja on tiiviisti mukana. Lillebergin mielestd hyva tydpaikkaohjaaja onkin
avoin ja valmis keskustelemaan kaikista oppisopimuskoulutuksen aikana esiin tulevista asioista niin
oppilaitoksen kuin opiskelijan kanssa.

Koulutusmuoto sopii hyvin Oulun Kuivaustekniikalle, koska heilld on monipuolisia kohteita ja isoja
tyOmaita, joilla padsee késiksi tutkinnon perusteissa méériteltyihin tyotehtdviin, joiden osaamisen
opiskelija todistaa oppilaitokselle ndyttokokeella. Yrityksen arjessa tarvitaan paljon erikoisosaamista,
joten oppisopimuskoulutus on hyvé vaihtoehto omien osaajien kasvattamiseen.



“Teemme vahinkosaneerausta, joten tyonkuva poikkeaa normaalista rakentamisesta aika paljon.
Korjaamme vesivahinkoja, puramme rakenteita ja kasaamme niitd. Meill4 ei ole olemassa valmiita
piirustuksia, joiden mukaan tehddin vaan tarvitaan paljon erikoisosaamista, jonka oppii itse ty0ssd”,
Lilleberg sanoo.

Palkitseminen on osa Oppisopimusviikkoa

Suomen oppisopimusosaajat ry (Opso ry) on valinnut tunnustusten saajat koulutuksenjarjestdjien
lahettamistd ehdotuksista. Vuoden tyopaikkaohjaajan lisdksi tunnustusta jaettiin kolmessa muussa
kategoriassa.

Vuoden oppisopimusopiskelijana palkittiin leipuri-kondiittori Admir Sisic Tampereelta (Leivon
Leipomo Oy/Tampereen seudun ammattiopisto Tredu). Vuoden tyonantaja -palkinto myo6nnettiin
kahdessa sarjassa: alle 20 henkilda tyollistava yritys ja yli 20 henkiloa ty6llistdva yritys. Voittajat ovat
Lassen-Metalli Oy Oulusta (Oulun seudun ammattiopisto OSAO) ja mediatalo KPK Yhtiét Oy;j
Kokkolasta (Keski-Pohjanmaan ammattiopisto Kpedu).

Oppisopimuspalkintojen jakaminen on osa valtakunnallista Oppisopimusviikkoa, jonka aikana
ammatillisen koulutuksen jérjestdjat ympari Suomen organisoivat koulutusmuotoon liittyvid
tapahtumia. Oppisopimusta on juhlistettu tdnd vuonna kahdella kalenteriviikolla 7.-20.10.2019, joista
jalkimmaiinen ajoittuu samanaikaisesti kansainvalisen European Vocational Skills Weekin eli
Euroopan ammattitaitoviikon kanssa.

Palkitut saivat tunnustuksensa opetus- ja kulttuuriministerion jarjestiméssd ammatillisen koulutuksen
seminaarissa Helsingin Paasitornissa 17.10.2019. Palkinnot jakoi opetusministeri Li Andersson.
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