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Koulutuksen arviointi ja laadunhallinta

Laki ammatillisesta koulutuksesta 531/2018, 126 §:

v Koulutuksen jarjestajan tulee arvioida jarjestamiaan tutkintoja, koulutusta
ja muuta toimintaa seka niiden laatua ja vaikuttavuutta.

v Koulutuksen jarjestaja vastaa jarjestimiensa tutkintojen, koulutuksen ja
muun toiminnan laadusta ja laadunhallinnan jatkuvasta parantamisesta.

v Koulutuksen jarjestdjan on myds sadnnollisesti osallistuttava ulkopuoliseen
toimintansa ja laadunhallintajarjestelmiensa (* arviointiin seka julkistettava

jarjestamansa arvioinnin keskeiset tulokset.

*) Koulutuksen jarjestaja paattaa itse laadunhallintajarjestelmastaan
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Koulutuksen jarjestamisen laadunhallinta

Kansallisella tasolla:
* Lait ja asetukset
e Tutkintojen ja koulutuksen jarjestamislupa
* Tutkintojarjestelma (ml. tutkintojen perusteet)
* Rahoitusjarjestelma ml . vaikuttavuusrahoitus ja seurantajarjestelmat
 Tybelamatoimikunnat
* Kansallinen arviointi

* Tuki koulutuksen jarjestajien laadunhallintaan, ammatillisen koulutuksen
laatustrategia, laatupalkinto, vertaisarviointikriteerit jne.
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Tyoelamatoimikunnat laadun varmistajina

Laki ammatillisesta koulutuksesta 120 §

v" Osallistuu nayttojen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin laadun
varmistamiseen ja toimittaa tiedot havaitsemistaan puutteista opetus- ja
kulttuuriministeriolle seka pyynnosta antaa opetus- ja kulttuuriministeriolle
lausuntoja koulutuksen jarjestajakohtaisesti tutkinnoittain eriytyvista osaamisen
arvioinnin toteuttamissuunnitelmista;

v' Osallistua ammatillisen koulutuksen tutkintorakenteen sekd ammatillisten
tutkintojen ja niiden perusteiden kehittamiseen yhteistydssa opetus- ja
kulttuuriministerion ja Opetushallituksen kanssa; ja

v’ Kasittelee lain ammatillisesta koulutuksesta 55 §:ssa tarkoitetut
tutkintokoulutuksen opiskelijan osaamisen arviointia koskevat oikaisupyynnot.
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Tyoelamatoimikunnat tekevat
laadunvarmistusta...

v’ seuraamalla ammatillisten tutkintojen jarjestamista valtakunnallisen palaute-,
seuranta- ja arviointitiedon avulla,

v tekemalld tarvittaessa vierailukdynteja nayttoymparistoihin

v’ tuottamalla vuosittain tietoa ndyttdjen toteutuksen ja osaamisen arvioinnin
laadusta omalla toimialallaan.

* Tyoelamatoimikunnat ovat Opetushallituksen yhteydessa toimivia luottamustoimielimia, jotka toimivat
virkavastuulla. OPH kouluttaa tyoelamatoimikunnat laatutyohon joulukuussa 2018.
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Tyoelamatoimikuntien vierailukayntien
lahtokohdat

* Tyoelamatoimikunnat arvioivat koulutuksen jarjestdajan toimintaa, ei
vksittaisen opiskelijan osaamista.

* Laadunvarmistustyo tulee olla suunnitelmallista toimintaa.

* Vierailukaynti voi perustua mm. opetus- ja kulttuuriministeriolta tulleeseen

pyyntoon, palaute-, seuranta- ja arviointitietoon seka tydelamatoimikunnalle
tulleisiin oikaisupyyntdéihin.

* Vierailukaynnista tuotetaan raportti, jossa on keskeiset havainnot, vahvuudet ja
kehittamiskohteet

. Mikali todetaan selkeita puutteita koulutuksen jarjestajan toiminnassa, on koulutuksen jarjestajalle
syyta varata mahdollisuus antaa oma vastineensa.
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Valtakunnallinen palaute-, seuranta- ja
arviointitieto

Kansallinen opintosuoritus- ja tutkintotietorekisteri Koski

* eHOKS-palvelu (tyosuunnitelman mukaan kayttéon 2019)

* Kansallinen koulutuksen arviointikeskus Karvi: oppimistulosten arviointi
* Valtakunnallinen opiskelijapalautejarjestelma ARVO: Amiskyselyt

e Valtakunnallinen tyoelamapalautejarjestelma (kaytossa vuonna 2020)

* Opetushallinnon tilastopalvelu vipunen.fi

e \Valtakunnallinen tydelamapalveluiden palautejarjestelma, TEM
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Vertaisarvioinnin kriteerit ammatillisen
koulutuksen laadunhallintaan

* Koulutuksen jarjestajan sisaiseen ja koulutuksen jarjestajien keskinaiseen
laadun arviointiin

* Valmisteltu ja pilotoitu yhteistyossa koulutuksen jarjestajien laatuverkoston
kanssa; valmistuu 2018 aikana

* Yksi kriteeristo koko ammatilliseen koulutukseen

e Auttaa tunnistamaan vahvuuksia ja kehittamistarpeita
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Vertaisarvioinnin kriteerit: arviointialueet

e Tutkintojen ja koulutuksen jarjestamisen e Tutkintojen ja koulutuksen
suunnittelu; sis. mm. tyopaikalla tuloksellisuus ja vaikuttavuus
jarjestettavan koulutuksen suunnittelu » Strateginen suunnittelu

 Hakeutuminen ja opiskelijaksi ottaminen e Johtaminen

 HOKSin laadinta, seuranta ja paivittaminen e Asiakkuuksien, kumppanuuksien ja

e Osaamisen hankkiminen sidosryhmayhteistyon hallinta

* Oppimisymparistot * Henkilostosuunnittelu ja -johtaminen

* TyoOpaikalla jarjestettava koulutus (sis. e Opiskelijoiden hyvinvointi,
oppisopimuksen ja koulutussopimuksen) vuorovaikutus ja osallistuminen

* (Osaamisen osoittaminen, arviointi ja * Tiedonhallinta
todentaminen e Laadunhallinta
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Tyopaikalla jarjestettavaa koulutusta koskevat tavoitteet
ja linjaukset

Tyopaikalla jarjestettavan koulutuksen suunnittelu

TyOpaikalla jarjestettavan koulutuksen kumppanuudet ja
muu yhteistyo

Tyopaikalla jarjestettavan koulutuksen
opiskelijakohtaisuus

Sopimukset: koulutussopimus ja oppisopimus
Ohjaus ja tuki tyopaikalla

Osaamisen osoittaminen

Seuranta ja arviointi

Parantaminen

Miten varmistetaan asiakaslahtoisyys ym.

Sopimusten teon edellytykset, vastuut, menettelyt
mahdollistaa yksilolliset opintopolut, resurssointi suhteessa
tavoitteisiin ym.

Menettelytavat tydelamakumppanuuksien rakentamiseen,
tyopaikkaohjaajakoulutus, menettelytavat varmistaa
tyopaikan kanssa opinjen eteneminen suunnitellusti ym.

Tyotehtavien ammattitaitovaatimusten mukaisuus,
tyOpaikan soveltuvuus opiskelijalle ym.

Laadinta, seuranta, edellytysten varmistaminen,
menettelyt joustaviin siirtymiin, ym.

Ohjausosaaminen ja siihen resurssointi, menettelyt
varmistaa opiskelijan saama ohjaus ja palaute ym.

Arviointiosaamisen varmistaminen, nayton suunnittelu ym.

Kerataan kattavasti palautetietoa ja muuta seuranta-,
arviointi- ja tulostietoa

Menettelytavat kehittaa ym.



Valtionavustuksia haussa Hakuaika
paattyy

Pilottihankkeiden kaynnistamiseksi toisen asteen 2 M€ 15.11.2018
opiskelijoiden oppimateriaali- ja ammatilliseen  k|o 16:15

e ey . . koulutukseen
tyovalinekustannusten alentamiseksi
Osaamisperusteisuuden, asiakkuuksien ja 4 M€ 21.11.2018
kumppanuuksien johtamiseen klo 16:15
Tulossa: Ammatillisen koulutuksen Ks.oph.fi

laadunhallinnan kehittaminen
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Valtionavustus (tulossa 2018):
Ammatillisen koulutuksen laadun kehittaminen

Tavoitteena on tukea koulutuksen jarjestajia uuden lainsaadannon tavoitteita tukevan
toiminnan laadunhallinnassa, ml. Laadunhallintajarjestelman kehittaminen

Hankkeet toteutetaan yhteistyoverkostoissa
Painopisteet; haku voi kohdistua yhteen tai useampaan:

1. Laadunhallintajarjestelman paivittaminen uuden ammatillisen koulutuksen
lainsaadannon tavoitteiden suuntaisesti

2. Tyopaikalla jarjestettavan koulutuksen laadunhallinta

3. Palautejarjestelmien avulla saadun tiedon jakaminen, hyodyntaminen ja
palautetiedon pohjalta tapahtuva kehittaminen

4. Koulutuksen jarjestajien valinen vertaisoppiminen ja laatukulttuurin

vahvistaminen
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Tyoelamapalaute

* Valmistelu kaynnistyy 2018
* Avoimia kysymyksia, mm.
v keneltd kysytaan
v' mitad kysytaan
v milloin kysytdan
v

mita halutaan mitata ja seurata laadun nakokulmasta
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Tyopaikalla jarjestettavan koulutuksen webinaarit
to 15.11.2018 klo 9:30-11:30 ja
pe 16.11.2018 klo 12:00-14:00

* Erityisena teemana on ammatillisen koulutuksen yhteisty6 tyovoimakoulutuksen
kanssa seka ammattiin opiskelevien ulkomaan opintojaksot

* Molemmat webinaarit ovat samansisaltoisia ja niissa vastataan molempiin
tilaisuuksiin ennakkoon saatuihin kysymyksiin. Kysymyksiin vastaavat
asiantuntijat Tyo- ja elinkeinoministeriosta, Opetus- ja kulttuuriministeriosta
seka Opetushallituksesta.

Ennakkokysymyksia voi lahettaa maanantaihin 31.10. asti taman linkin kautta:
https://link.webropolsurveys.com/S/856194E4D66B56D6

Webinaareihin voi ilmoittautua maanantaihin 12.11. klo 10:00 asti taman linkin kautta:
https://link.webropolsurveys.com/S/55D267CEBE832901
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https://link.webropolsurveys.com/S/856194E4D66B56D6
https://link.webropolsurveys.com/S/55D267CEBE832901

Toisen asteen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusopas

* Tyoryhmassa OPH, STM, OM, Yhdenvertaisuusvaltuutetun toimisto, Tasa-
arvovaltuutetun toimisto

* Laaja kuulemistilaisuus kevaalla 2018
* Valmistuu 2018 loppuun mennessa

e Koulutustilaisuudet alkuvuodesta 2019: Helsinki, Tampere, Jyvaskyla, Oulu

vhteistydssa ammatillisten opettajakorkeakoulujen Tasa-arvoa ja reformia —
hankkeen kanssa
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Ammatillisen koulutuksen tutkintorakenne 1.1.2019

Opetus- ja kulttuuriministerion asetus ammatillisen koulutuksen tutkintorakenteesta 680/2017

N\

Ammatilliset perustutkinnot (43)

e Perusvalmiudet alan eri tehtaviin ja erikoistuneempi osaaminen ja tydelaman edellyttama ammattitaito jollakin
osa-alueella

¢ 180 osaamispistettd, tutkintojen viitekehyksen taso 4

Ammattitutkinnot (65)

e Tyoelaman tarpeiden mukaan kohdennettu perustutkintoa syvallisempi tai rajatumpi ammattitaito
¢ 120 tai 150 osaamispistetta, tutkintojen viitekehyksen taso 4

Erikoisammattitutkinnot (56)

e Tyoelaman tarpeiden mukaan kohdennettu ammattitutkintoa syvallisempi tai monialainen ammattitaito
¢ 160 tai 180 osaamispistetta, tutkintojen viitekehyksen taso 5

/
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Muutokset tutkintorakenteeseen 2020

Tieto- ja tietoliikennetekniikan perustutkinto poistuu 31.7.2020

Tieto- ja tietoliikennetekniikan ammattitutkinto ja erikoisammattitutkinto
poistuvat 31.12.2020

Teollisuusalojen tyonjohdon erikoisammattitutkinnon nimi tuotannon
esimiestyon erikoisammattitutkinnoksi (1.1.2019)
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Tutkinnon perusteiden uudistamisen seuranta

* Valmisteilla olevat perusteet ja vastuuhenkilot seka lausuntopyynnot loytyvat:

 https://www.oph.fi/reformintuki/tutkinnot/uudistuvat tutkintojen perusteet

* Valmistuneet tutkinnon perusteet ePerusteet-palvelussa

 https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi
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https://www.oph.fi/reformintuki/tutkinnot/uudistuvat_tutkintojen_perusteet
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi

eHOKS-palvelun kehittaminen etenee

* Palvelun tarkoitus tukea opiskelijan henkilokohtaisen osaamisen
kehittamissuunnitelman laadintaa seka parantaa tiedon nakyvyytta ja
lilkkuvuutta eri toimijoiden valilla

e 1. vaihe kaytdssa 2019 alussa; ensimmaisessa vaiheessa keskitytaan erityisesti
tiedonsiirron ja tiedon nakyvyyden rakentamiseen

* Tehdaan osaksi Opintopolku-palvelukokonaisuutta

e Lisatietoa: https://confluence.csc.fi/display/OPHPALV/eHOKS+-+hanke
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https://confluence.csc.fi/display/OPHPALV/eHOKS+-+hanke

AMOSAA-tyokalu

* Koulutusten toteutussuunnitelmien teko ja julkaiseminen

* ePerusteet 2 Ammatillinen koulutus = Koulutuksen jarjestajat

. https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/selaus/kooste/ammatillinenkoulutus?hakutyyppi=jarjestajat

* Mahdollistaa my6s osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelman laadinnan
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